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CHỈ THỊ 

Về việc tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ 

và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân năm 2026 

    

 

Trong năm 2025 công tác tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và thực hiện 

nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân (gọi chung là công tác tuyển quân) đã được 

cấp ủy, chính quyền các cấp, ngành, đoàn thể quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo chặt 

chẽ, tổ chức triển khai hiệu quả, sát với thực tế của từng địa phương. Hoàn thành 

100% chỉ tiêu Thủ tướng Chính phủ giao, chất lượng công dân nhập ngũ vào các 

đơn vị Quân đội và Công an nhân dân đã được nâng lên. 

Tuy nhiên, quá trình triển khai thực hiện các bước tuyển quân có nội dung 

còn hạn chế, cần khắc phục, rút kinh nghiệm: Công tác rà soát, đăng ký, quản lý 

nguồn công dân trong độ tuổi sẵn sàng nhập ngũ chưa chặt chẽ; công tác khám 

sức khỏe ở một số địa phương khám kết luận sức khỏe chưa chính xác; việc nắm lý 

lịch chính trị, hoàn cảnh gia đình, tâm tư, nguyện vọng của công dân chưa kịp thời. 

Năm 2026 là năm đầu tiên thực hiện công tác tuyển quân khi tổ chức thực 

hiện chính quyền địa phương 2 cấp. Để hoàn thành tốt nhiệm vụ công tác tuyển 

quân năm 2026 bảo đảm chất lượng, hoàn thành chỉ tiêu của Thủ tướng Chính 

phủ giao cho tỉnh Cao Bằng 1.041 công dân (trong đó Quân đội 800 công dân, 

Công an 241 công dân). Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh Chỉ thị các cấp, các 

ngành thực hiện tốt các nhiệm vụ sau: 

1. Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh  

- Tham mưu cho Ủy ban nhân dân (UBND) tỉnh, Hội đồng Nghĩa vụ quân 

sự (NVQS) tỉnh, tổ chức chỉ đạo, triển khai công tác tuyển quân theo đúng quy 

định của pháp luật và hướng dẫn của cấp trên. 

- Chủ trì, phối hợp chặt chẽ với Công an tỉnh và các sở, ban, ngành, đoàn 

thể của tỉnh thực hiện tốt vai trò tham mưu cho UBND tỉnh, Hội đồng NVQS 

tỉnh ban hành hệ thống văn bản lãnh đạo, chỉ đạo công tác tuyển chọn và gọi 

công dân nhập ngũ, công tác tuyên truyền, phổ biến Luật NVQS ngày 

19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 11 Luật về quân sự, quốc 

phòng ngày 27/6/2025, Luật Công an nhân dân, Nghị định số 218/2025/NĐ-CP 

ngày 05/8/2025 của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh 

vực quốc phòng, cơ yếu. 
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- Phối hợp với các cơ quan liên quan, chỉ đạo thực hiện công tác sơ tuyển, 

khám tuyển, xét duyệt bảo đảm dân chủ, công bằng, đúng quy trình, quy định 

của pháp luật. Quan tâm và thực hiện tốt công tác chính sách hậu phương quân 

đội trước, trong và sau tuyển quân. 

- Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát kịp thời giải quyết những vướng 

mắc, xử lý nghiêm các trường hợp sai phạm trong tuyển quân. Thực hiện tuyển 

quân tròn khâu, với phương châm “Tuyển người nào chắc người đó”; giao quân 

đủ 100% chỉ tiêu. Chịu trách nhiệm trước UBND tỉnh về kết quả giao quân của 

các đơn vị Quân đội. 

- Chỉ đạo Ban Chỉ huy phòng thủ khu vực (PTKV): 

+ Phối hợp với UBND các xã, phường xây dựng Quy chế phối hợp, các 

nội dung trong Quy chế cần xác định rõ nguyên tắc, nội dung, hình thức, trách 

nhiệm... trong tổ chức triển khai thực hiện. 

+ Phối hợp với Đảng ủy, UBND xã, phường thực hiện tốt công tác tuyên 

truyền, phổ biến, giáo dục nâng cao nhận thức, trách nhiệm thực hiện Luật 

NVQS trong nhân dân, nhất là công dân trong độ tuổi gọi nhập ngũ; xây dựng 

Quy chế phối hợp trong tổ chức triển khai thực hiện công tác tuyển quân. 

+ Chỉ đạo, hướng dẫn Ban CHQS xã, phường tham mưu kiện toàn Hội 

đồng NVQS, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng thành viên; xây dựng kế 

hoạch phân công cán bộ Ban Chỉ huy PTKV theo dõi giúp đỡ Ban CHQS xã, 

phường triển khai, thực hiện đúng quy trình các bước tuyển quân. 

+ Chỉ đạo Ban CHQS xã, phường phối hợp với Trạm Y tế tổ chức khám sơ 

tuyển sức khỏe NVQS theo đúng quy định. Phối hợp với UBND xã, phường và 

Hội đồng khám sức khỏe NVQS khu vực do Sở Y tế tham mưu thành lập tổ chức 

địa điểm khám tuyển bảo đảm thuận lợi cho công dân và phù hợp với từng địa bàn.  

+ Chỉ đạo Ban CHQS xã, phường tham mưu cho Hội đồng NVQS xã, 

phường tổ chức thâm nhập, xác minh lý lịch, chính trị, hoàn chỉnh hồ sơ NVQS; tổ 

chức kiểm tra, thẩm định hồ sơ trước khi giao cho đơn vị nhận quân; chủ trì, phối 

hợp với UBND các xã, phường hiệp đồng chặt chẽ với các đơn vị nhận quân (cấp 

trung đoàn và tương đương) thống nhất về chỉ tiêu tuyển quân, thời gian nghiên 

cứu hồ sơ và chốt quân số. Tiếp nhận, cấp phát quân trang theo đúng quy định. 

+ Tham mưu cho Bộ CHQS tỉnh xây dựng kế hoạch, làm tốt công tác chuẩn 

bị tổ chức Lễ giao, nhận quân tại Ban Chỉ huy PTKV bảo đảm an toàn, tiết kiệm, 

đúng nghi lễ Quân đội tạo không khí vui tươi phấn khởi của ngày hội giao quân. 

+ Thường xuyên trao đổi thông tin về tình hình công dân được gọi nhập 

ngũ; phối hợp với UBND xã, phường và đơn vị nhận quân thực hiện bù đổi tại 

đơn vị (nếu có) bảo đảm chất lượng, đúng thời gian quy định.  
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2. Công an tỉnh 

- Chỉ đạo Công an các xã, phường trong phạm vi nhiệm vụ, quyền hạn có 

trách nhiệm thực hiện công tác tuyển chọn công dân thực hiện nghĩa vụ tham gia 

Công an nhân dân đúng quy định, bảo đảm chỉ tiêu được giao. Phối hợp chặt chẽ 

với các cơ quan liên quan, nhất là cơ quan quân sự cung cấp nguồn xét tuyển gọi 

công dân nhập ngũ bảo đảm các tiêu chuẩn chính trị, đạo đức theo đúng thông 

tư, hướng dẫn. 

- Theo dõi, quản lý chặt chẽ công dân trong thời gian tổ chức khám sức 

khỏe cho đến ngày giao nhận quân. Phối hợp với các cơ quan liên quan tham 

mưu cho UBND cùng cấp xử lý nghiêm những công dân vi phạm các quy định 

về công tác đăng ký nghĩa vụ quân sự, gọi khám sức khỏe, gọi nhập ngũ theo 

đúng quy định của pháp luật; chỉ đạo Công an các xã, phường sử dụng lực lượng 

dự phòng đúng quy định, tránh để tỷ lệ dự phòng quá cao ảnh hưởng đến nguồn 

công dân nhập ngũ vào Bộ Quốc phòng. Chỉ đạo Công an các xã, phường phối 

hợp với Ban Chỉ huy PTKV bảo đảm an ninh, trật tự khi tổ chức sơ tuyển, khám 

tuyển và Lễ giao nhận quân năm 2026 của các địa phương. Chịu trách nhiệm 

trước UBND tỉnh nếu để xảy ra trường hợp công dân không đủ về tiêu chuẩn 

chính trị vào Quân đội, Công an.  

 3. Sở Giáo dục và Đào tạo 

- Chỉ đạo các trường trung học phổ thông, Trung tâm Giáo dục thường 

xuyên – Giáo dục nghề nghiệp trên địa bàn tỉnh hằng năm có trách nhiệm thông 

báo danh sách công dân trong độ tuổi 17, 18 đến hết 27 tuổi đang học tập, công 

tác tại các trường cho Ban CHQS xã, phường nơi công dân cư trú và nơi nhà 

trường đặt trụ sở để các địa phương quản lý làm cơ sở cho công tác xét duyệt 

chính trị được chính xác, tránh sai sót phải điều chỉnh lại khi có quyết định gọi 

khám sức khỏe; sẵn sàng cung cấp, xác minh trình độ học vấn của công dân khi 

cơ quan quân sự địa phương yêu cầu.  

- Chỉ đạo, hướng dẫn các địa phương phối hợp chặt chẽ với cơ quan quân 

sự và công an làm tốt công tác tuyên truyền, giáo dục cho học sinh, sinh viên 

hiểu biết về Luật NVQS, nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân và quyền lợi, 

trách nhiệm, nghĩa vụ trong sự nghiệp bảo vệ Tổ quốc; quan tâm giải quyết chế 

độ chính sách, giới thiệu việc làm, tổ chức đăng ký và đào tạo nghề cho quân 

nhân xuất ngũ trở về địa phương theo đúng quy định. 

 4. Sở Y tế  

- Quán triệt và chỉ đạo các cơ sở y tế thuộc quyền thực hiện nghiêm các văn 

bản quy định của Chính phủ; hướng dẫn của Bộ Y tế, Bộ Quốc phòng và Bộ Công 

an về công tác y tế và các văn bản quy định hiện hành của UBND tỉnh trong tuyển 

chọn công dân nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân. 
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- Chỉ đạo các cơ sở y tế cấp xã tham mưu Chủ tịch UBND cùng cấp thành 

lập tổ sơ tuyển sức khỏe NVQS; tham mưu cho Chủ tịch UBND tỉnh quyết định 

thành lập Hội đồng khám sức khỏe khu vực cho công dân thực hiện NVQS và 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân phù hợp với từng địa bàn và chỉ 

tiêu được giao, bảo đảm đủ thành phần và trang thiết bị theo quy định.  

- Chủ trì, phối hợp với Bộ CHQS tỉnh kiểm tra các xã, phường tổ chức sơ 

tuyển, khám tuyển sức khỏe cho công dân gọi nhập ngũ và thực hiện nghĩa vụ 

tham gia Công an nhân dân; tuyệt đối không để lọt những trường hợp không đủ 

tiêu chuẩn sức khỏe nhập ngũ vào trong Quân đội và Công an. Thực hiện sơ kết, 

tổng kết rút kinh nghiệm về công tác khám sức khỏe thực hiện NVQS, nghĩa vụ 

tham gia Công an nhân dân sau mỗi đợt tuyển chọn, gọi công dân nhập ngũ và 

thực hiện nghĩa vụ tham gia Công an nhân dân. 

5. Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh, các tổ chức chính trị - xã 

hội trực thuộc Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh 

 - Chỉ đạo, hướng dẫn cơ quan, đơn vị thuộc quyền xây dựng kế hoạch, 

triển khai, tổ chức thực hiện tốt công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục Luật 

NVQS ngày 19/6/2015, Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của 11 Luật về quân 

sự, quốc phòng ngày 27/6/2025; Luật Công an nhân dân; Nghị định số 

218/2025/NĐ-CP ngày 05/8/2025 và các văn bản liên quan đến thực hiện NVQS 

gắn với tuyên truyền pháp luật bằng nhiều hình thức phong phú, phù hợp với 

từng thời gian cụ thể. 

- Chỉ đạo Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các xã, phường phối hợp với các cơ 

quan có liên quan thực hiện tốt công tác chính sách hậu phương Quân đội, 

thường xuyên chăm lo, giúp đỡ các công dân sau khi hoàn thành NVQS và 

những gia đình có công dân đang tại ngũ; tổ chức kết nạp đoàn cho các công dân 

trúng tuyển nghĩa vụ quân sự, lựa chọn, giới thiệu những đoàn viên ưu tú đi học 

lớp nhận thức về đảng; kịp thời động viên gia đình và những công dân trúng 

tuyển nghĩa vụ an tâm tư tưởng, đặc biệt các gia đình có hoàn cảnh khó khăn. 

6. Các Sở, ban, ngành  

  Theo chức năng, nhiệm vụ làm tốt công tác tham mưu với Tỉnh ủy, 

UBND tỉnh và Hội đồng NVQS tỉnh tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai, 

hướng dẫn UBND các xã, phường tổ chức thực hiện tốt quy trình công tác tuyển 

quân. Thực hiện tốt công tác tuyên truyền, vận động công dân, gia đình có công 

dân trong độ tuổi thực hiện nghĩa vụ quân sự chấp hành nghiêm Luật NVQS, 

Luật Công an nhân dân và các văn bản hướng dẫn thực hiện. Phối hợp chặt chẽ 

thực hiện tốt chính sách hậu phương Quân đội; thường xuyên theo dõi, kiểm tra 

địa bàn được phân công, nắm chắc tình hình, kịp thời giúp đỡ địa phương thực 

hiện tốt công tác tuyển quân năm 2026 đảm bảo hoàn thành 100% chỉ tiêu. 
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 7. UBND các xã, phường  

- Tăng cường công tác lãnh đạo, chỉ đạo, triển khai thực hiện tốt công tác 

tuyên truyền, phổ biến Luật NVQS ngày 19/6/2015; Luật sửa đổi, bổ sung một 

số điều của 11 Luật về Quân sự, Quốc phòng ngày 27/6/2025; Luật Công an 

nhân dân và các văn bản hướng dẫn thực hiện NVQS; chỉ đạo Hội đồng NVQS, 

các ban, ngành liên quan và các tổ, thôn, xóm thực hiện tuyển quân đúng quy 

định, bảo đảm đủ chỉ tiêu, chất lượng giao quân. 

- Kiện toàn Hội đồng NVQS đủ số lượng, đúng thành phần quy định; phối 

hợp với Ban Chỉ huy PTKV xây dựng Quy chế trong tổ chức triển khai thực 

hiện công tác tuyển quân. 

- Thành lập tổ khám sức khỏe sơ tuyển NVQS, tổ chức sơ tuyển, lập danh 

sách gọi khám sức khoẻ NVQS bàn giao cho Hội đồng khám sức khỏe và Ban 

Chỉ huy PTKV; gọi khám sức khỏe NVQS; xét duyệt công dân nhập ngũ. 

- Chỉ đạo Ban CHQS xã, phường hoàn chỉnh đầy đủ hồ sơ NVQS và các 

thủ tục liên quan đối với công dân đủ điều kiện gọi nhập ngũ để bàn giao cho 

Ban Chỉ huy PTKV; phối hợp với Công an xã, phường và các ban, ngành, đoàn 

thể nắm chắc tiêu chuẩn chính trị, đạo đức và những vấn đề phát sinh của công 

dân chuẩn bị nhập ngũ. Thực hiện công khai trên cổng thông tin điện tử và niêm 

yết tại trụ sở UBND xã, phường, cơ quan, tổ chức, nơi sinh hoạt cộng đồng của 

các tổ, thôn, xóm theo quy định. 

- Phối hợp với Ban Chỉ huy PTKV và đơn vị nhận quân hiệp đồng giao 

nhận quân, thống nhất về chỉ tiêu tuyển quân, thời gian nghiên cứu hồ sơ và chốt 

quân số. Chỉ đạo Ban CHQS xã, phường tiếp nhận và cấp phát quân trang theo 

đúng quy định. Hiệp đồng với Ban Chỉ huy PTKV tham mưu cho Bộ CHQS tỉnh 

xây dựng kế hoạch, làm tốt công tác chuẩn bị tổ chức Lễ giao nhận quân tại Ban 

Chỉ huy PTKV bảo đảm an toàn, tiết kiệm, đúng nghi Lễ Quân đội. 

- Thường xuyên trao đổi thông tin về tình hình công dân được gọi nhập 

ngũ; phối hợp với đơn vị nhận quân và Ban Chỉ huy PTKV thực hiện bù đổi tại 

đơn vị (nếu có) bảo đảm chất lượng, đúng thời gian quy định. Nắm chắc tình 

hình, phối hợp với các cơ quan liên quan tham mưu xử lý nghiêm các hành vi vi 

phạm về thực hiện NVQS theo Nghị định số 218/2025/NĐ-CP ngày 05/8/2025 

của Chính phủ quy định xử phạt vi phạm hành chính trong lĩnh vực quốc phòng, 

cơ yếu và các văn bản có liên quan. 

- Sau giao quân, kịp thời rút kinh nghiệm công tác tuyển quân năm 2026, 

biểu dương những tập thể, cá nhân thực hiện tốt công tác tuyển quân, đồng thời 

phê bình, kiểm điểm, xử lý nghiêm những tập thể, cá nhân không hoàn thành 

nhiệm vụ.  
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8. Thành viên Hội đồng NVQS các cấp 

Theo chức năng, nhiệm vụ được phân công chịu trách nhiệm trước UBND 

và Hội đồng NVQS cùng cấp về công tác tuyển quân theo địa bàn phụ trách; 

trực tiếp theo dõi, chỉ đạo, giúp đỡ cơ sở ngay từ khi triển khai công tác tuyển 

quân. Thực hiện đầy đủ quy trình các bước trong công tác tuyển quân, bảo đảm 

công khai, dân chủ, chất lượng. Chú trọng tuyển chọn và gọi nhập ngũ những 

công dân đã tốt nghiệp đại học, cao đẳng, đào tạo nghề và cán bộ công chức, 

viên chức để góp phần thực hiện công bằng xã hội, nâng cao chất lượng Quân 

đội nhân dân, Công an nhân dân trong tình hình mới.  

 Nhận được Chỉ thị này yêu cầu các cơ quan, đơn vị quán triệt, triển khai, 

tổ chức thực hiện nghiêm túc./. 

 

Nơi nhận:                                                                                               
- Thường trực Tỉnh ủy (báo cáo);  

- Thường trực HĐND tỉnh;  

- Chủ tịch, các PCT UBND tỉnh; 

- Văn phòng UBND tỉnh;  

- Các sở, ban, ngành tỉnh;  

- Các thành viên Hội đồng NVQS tỉnh
(22)

; 

- UBND các xã, phường
(56)

; 

- Lưu: VT, NC.  
 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 
Lê Hải Hòa 
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